e-Learning en Accidn, una vista desde Europa (pero con nuestra identidad)

Por el Lic. Ulises Gabriel Miranda Corresponsal de LR en ltalia Edicion 2 LR ESP

Colaboracion global, intercambio online, transferencia de experiencias, el nacimiento de una
nueva cultura. Estos son algunos de los puntos sobre los que reflexiona nuestro corresponsal
en ltalia, a partir de su participacion a distancia del evento e-Learning en ACCION 2007.

Participando desde la red a lo que se vio de e-Learning en ACCION, se pueden apreciar tanto
los contrastes como las oportunidades concretas de lo que significa colaborar globalmente.

Muchas veces la diversidad permite reflexionar sobre el modo en el que la realidad puede ser
vista desde afuera, y asi elegir estrategias que nos posicionen mejor de frente al futuro.

Internet es global, interdependiente y accesible para todos. Tal vez es algo que no hace falta ni
siquiera mencionar, cuando siendo operadores de Internet lo asumimos y lo desenvolvemos en
nuestras actividades de todos los dias. Aun asi, es interesante ver como los sistemas
informaticos e informativos no reflejan otra cosa que la cultura que esta detras. Observando en
detalle, y cuando esta interaccion nos aparece como parte de nuestra normalidad, no podemos
hacer otra cosa que darnos cuenta que estamos interactuando entre realidades de situaciones
muy distintas. Entre culturas distintas pero también construyendo una nueva cultura que no se
gueda solamente con lo que ven los 0jos, sino también con lo que percibe la razon.

Cada experiencia, cada presentacion se puede ver con 0jos criticos pero justamente desde la
critica es que se tiene la oportunidad de seguir creciendo y mejorandose.

Es muy interesante haber verificado esto en la experiencia de e-Learning en ACCION. Al
mismo tiempo que fueron presentados argumentos y pruebas muy interesantes sobre el uso de
los instrumentos de red, también se vi6 claramente cdmo se puede interactuar a nivel
profesional mostrando casos de éxito y demostrando como puede funcionar la colaboracion
online. Asi, el momento de encuentro se convierte en el corolario ideal que permite
intercambiar los resultados de las distintas experiencias y valorar las estrategias para el futuro.



reviewers-mainmenu-254/815?task=view

e-Learning en Accidn, una vista desde Europa (pero con nuestra identidad)

Los casos mas importantes se tradujeron en experiencia abierta y disponible para asumir las
nuevas realidades de la colaboracidn en red, indistintamente entre territorios con necesidades
comunes con nuevas soluciones, determinadas también por los nuevos instrumentos que
representa la interaccion de red.

Si lo vemos desde el punto de vista de la organizacién de sistemas informaticos, se dice que no
hay sistema que pueda ser mas organizado que la organizacién que lo pone en
funcionamiento. Existe una coherencia ligada al resultado de los sistemas de la informacién
gue depende especialmente del tipo de experiencia y de la capacidad de integracién de las
personas que son parte de un objetivo en comun. En este caso (de todos modos) la
organizacion estaria representada por la voluntad en comun de todos los participantes al
evento: participar para compartir experiencias y observar para asimilar el conocimiento que
agrega valor.
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