
"Desempeño Humano", un completo manual de consultoría

Primero se publicó Tecnología del Desempeño Humano, y ante la demanda de los estudiantes
doctorales junto con los resultados y respuesta obtenidos de su aplicación a una centena de
proyectos en México, Argentina, Cuba, Colombia, Venezuela, Chile, Ecuador, Perú, Uruguay,
Estados Unidos y España el autor, Mariano Bernardez,
rediseñó y actualizó el proyecto.

  

  

De este modo, "Desempeño Humano" es un Manual de Consultoría actual y muy demandado
en su temática. El libro es el primero de una serie de tres volúmenes sobre desempeño,
enfocado en comprender, analizar y mejorar el desempeño individual, que será seguido por un
segundo volumen, Desempeño Organizacional, como un
Manual de Incubación de nuevas organizaciones y por un tercero, 
Desempeño Social
, concebido como un Manual de Desarrollo de Mercados y Ecosistemas de negocios.

  

  

La organización de los ocho capítulos de Desempeño Humano sigue las etapas de desarrollo
de un proyecto de consultoría en mejora del desempeño, proporcionando tanto el marco
conceptual -combinando diversos modelos probados por la investigación- como la metodología
para implementarlos, los resultados validados obtenidos anteriormente y los instrumentos para
evaluar y medir los resultados.
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Este Volumen I contiene 87 herramientas probadas y listas para la aplicación de los conceptos
de cada capítulo, 77 tablas de datos colectados en años de investigación y es también un libro
de referencia con 210 libros y artículos originales que abarcan desde las obras clásicas de las
disciplinas que requiere la mejora del desempeño hasta los últimos resultados de la
investigación validada, por primera vez a disposición de lectores y especialistas de habla
hispana.

  

  

Mariano Bernardez, PhD., CPT, es director del Instituto Internacional para la Mejora del
Desempeño Social y Organizacional, dedicado a la incubación y desarrollo de nuevas
empresas en mercados emergentes. Es presidente de la Red Global para la Mejora de la
Performance y director de la  Sociedad Internacional para la Mejora del Desempeño (ISPI) con
sede de Washington.

  

Puede adquirir el libro "Desempeño Humano: Manual de Consultoría" en Amazon .
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http://www.amazon.com/Desempe%C3%B1o-Humano-Manual-Consultor%C3%ADa-Spanish/dp/1449018645/ref=sr_1_5?ie=UTF8&amp;s=books&amp;qid=1268154070&amp;sr=8-5http://www.amazon.com/Desempe%C3%B1o-Humano-Manual-Consultor%C3%ADa-Spanish/dp/1449018645/ref=sr_1_5?ie=UTF8&amp;s=books&amp;q

